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Социальная ответСтвенноСть
Немаловажным направлением развития аэро-

порта выступают отношения руководства с кол-
лективом авиапредприятия, выраженные в согла-
сованном мнении – в Коллективном договоре АО 
«Аэропорт Якутск». Основной задачей документа 
является социальная ответственность работодателя 
перед трудовым коллективом, выраженная в нали-
чии гарантий и компенсаций, полностью соответ-
ствующих Отраслевому тарифному соглашению на 
воздушном транспорте Республики Саха (Якутия).

 
Повышение уровня жизни работников является 

приоритетным направлением социальной полити-
ки АО «Аэропорт Якутск». Предприятием ежегодно 
проводится индексация заработной платы работни-
ков. За последние несколько лет размер среднемесяч-
ной заработной платы превысил среднеотраслевой 
уровень по Российской Федерации – 38 875 рублей. 
Среднемесячная заработная плата по предприятию 
за 2015 год составила 41 929 рублей.

Коллективный договор АО «Аэропорт Якутск» 
значительно расширяет объем гарантий и льгот ра-
ботников, предусмотренных Отраслевым тарифным 
соглашением, трудовым кодексом и иными норма-
тивными документами. Ежегодно на социальные 
выплаты по коллективному договору АО «Аэропорт 
Якутск» направляет значительные средства, при этом 
темп роста выплат за 2014 год составил 23,3 % (к пре-
дыдущему 2013 году), за 2015 год – 28,5 %. Из расчета 
на одного работника рост социальных выплат в 2014 
году составил – 23,5 % (по отношению к предыдуще-
му году), в 2015 году – 39,5 %.

Основными дополнительными гарантиями кол-
лективного договора аэропорта являются: предо-
ставление дополнительных отпусков, льготного ави-
ационного проезда, выплаты материальной помощи, 
предусмотрена поддержка молодых работников. 
Работникам, имеющим государственные, отрасле-
вые награды и почетные звания, установлена еже-
месячная доплата к заработной плате. Производятся 
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единовременные материальные выплаты по случаю 
юбилейных дат. При расторжении трудового догово-
ра в связи с выходом на пенсию, работнику выплачи-
вается единовременное денежное пособие.

 
Ежегодно администрация аэропорта совмест-

но с профсоюзным комитетом организовывает оз-
доровление и отдых детей работников в детских 

оздоровительных лагерях, находящихся как на 
территории Республики Саха (Якутия), так и за ее 
пределами. Для детей работников ежегодно при-
обретаются новогодние подарки. АО «Аэропорт 
Якутск» оказывает финансовую поддержку своим 
пенсионерам – производятся выплаты: ко Дню По-
беды в Великой Отечественной войне, оказывается 
материальная помощь.
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потенциал и перСпективы развития2.3.

АО «Аэропорт Якутск» является важным эле-
ментом транспортной инфраструктуры республики. 
В соответствии со Стратегией развития АО «Аэро-
порт Якутск» до 2030 года, одобренной Советом ди-
ректоров в 2015 году, предприятие имеет следующие 
сильные стороны (конкурентные преимущества):

 оснащенность современным оборудованием, 
внедрение передовых аэропортовых технологий;

 соответствие аэропорта международным стан-
дартам;

 высокий уровень транспортной безопасности;
 выгодное месторасположение, лидирующее по-

ложение на рынке авиаперевозок;
 скоординированная работа подразделений;
 непрерывно расширяющийся спектр высокока-

чественных услуг, высокая культура обслужива-
ния;

 положительный имидж аэропорта среди клиен-
тов и партнеров.
Транспортной стратегией Российской Федера-

ции определено, что аэропорт «Якутск» должен стать 
одним из базовых аэропортов России. Общество вы-
страивает стратегическую линию на развитие пасса-
жиропотока по всем направлениям: региональным, 
центральным и международным.

Одним из стратегических мероприятий аэро-
порта, способное подтолкнуть предприятие на прин-
ципиально новый уровень его развития, является 
реконструкция ИВПП-2 аэропорта «Якутск» (III оче-
редь строительства) в рамках федеральной целевой 
программы «Развитие транспортной системы России 
(2010-2020 годы)».

Для дальнейшей реализации мероприятий по 
повышению пропускной способности аэропорта 
«Якутск» необходимо развитие грузового терми-
нала, строительство новых и реконструкция суще-
ствующих подъездных дорог. Активное обновление 
основных производственных фондов и новое стро-
ительство повысят привлекательность (в том числе 
инвестиционную) и конкурентоспособность аэро-
порта для авиакомпаний и пассажиров и в самом 
скором времени принесут положительный финансо-
вый эффект. 

Стратегией аэропорта до 2030 года предусмо-
трена реализация целого комплекса организаци-
онно-распорядительных документов: партнёрской 
программы, программы транспортной безопасности, 
плана организационно-технических мероприятий 
(бизнес-процессов), программы реализации стан-
дартов качества, кадровой политики и социальной 
ответственности, финансовых документов (плана 
финансово-хозяйственной деятельности и инвести-
ционной программы, плана движения денежных 
средств, прогнозного баланса предприятия), плана 
мероприятий работы с федеральными органами ис-
полнительной власти и органами государственной 
власти Республики Саха (Якутия).

К 2030 году пассажиропоток в аэропорту 
«Якутск» увеличится примерно на треть (к 2015 году) 
и составит 1 139,2 тыс. пассажиров. Уже к 2020 году 
аэропорт будет обслуживать около 9500 самолето-
вылетов в год, что на 10,2% выше уровня 2015 года. 
Соответствующий рост объемов груза и почты со-
ставит 110,5%.
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финанСово-экономичеСкие показатели

ДоХоДы
По итогам деятельности Общества за 2015 год 

получило доходов в размере 1 637 365 тыс. рублей, по 
сравнению с 2014 годом доходы уменьшились на 869 
тыс. рублей, или на 0,1 % в относительном выраже-
нии. Снижение доходов обусловлено уменьшением 
объемов оказанных услуг в значительной степени по 
основной деятельности предприятия.

показатель ед. изм. 2014 год Доля, % 2015 год Доля, % абс. откл., ± относ. 
откл., % 

по основной деятельности тыс. руб. 940 243 57,4 921 971 56,3 -18 272 98,1

взлет-посадка тыс. руб. 492 540 30,1 476 025 29,1 -16 515 96,6

авиационная безопасность тыс. руб. 196 959 12,0 190 392 11,6 -6 567 96,7

пользование аэровокзалом тыс. руб. 66 618 4,1 66 887 4,1 269 100,4

обслуживание пассажиров тыс. руб. 74 144 4,5 73 990 4,5 -154 99,8

обработка груза, почты тыс. руб. 109 982 6,7 114 677 7,0 4 695 104,3

по неосновной 
деятельности тыс. руб. 697 991 42,6 715 394 43,7 17 403 102,5

пкк «аэроторгсервис» тыс. руб. 307 007 18,7 313 077 19,1 6 070 102,0

прочая авиационная 
и неавиационная 
деятельность

тыс. руб. 390 984 23,9 402 317 24,6 11 333 102,9

ВСЕГО: тыс. руб. 1 638 234 100,0 1 637 365 100,0 -869 99,9

диНАМикА доходовтаблица 

2
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В разрезе статей доходов в 2015 году наибольший 
удельный вес в общей выручке аэропорта «Якутск» 
составили доходы от:

 предоставления услуг по обеспечению взлета-
посадки ВС – 29,1%;

 реализации бортового и общественного питании 
– 19,1%;

 оказания услуг по обеспечению авиационной 
безопасности – 11,6%;

 оказания услуг спецавтотранпорта – 7,7%;
 обработке грузов, почты – 7%.

СтруктурА доходов 
Ао «Аэропорт якутск» за 2014-2015 гг.



58 

раСХоДы
По итогам 2015 года расходы Общества состави-

ли 1 574 161 тыс. рублей. По сравнению с прошлым 
годом расходы общества сократились на 19 099 тыс. 
рублей или на 1,2 %.

показатель ед. изм. 2014 год Доля, % 2015 год Доля, % абс. откл., ± относ. 
откл., % 

оплата труда тыс. руб. 740 879 46,5 725 531 46,1 -15 348 97,9

Страховые взносы тыс. руб. 206 435 13,0 210 539 13,4 4 104 102,0

амортизационные отчисления тыс. руб. 144 492 9,1 136 410 8,7 -8 082 94,4

материальные затраты тыс. руб. 300 507 18,9 319 451 20,3 18 944 106,3

прочие расходы тыс. руб. 200 947 12,6 182 230 11,6 -18 717 90,7

ВСЕГО: тыс. руб. 1 593 260 100,0 1 574 161 100,0 -19 099 98,8

диНАМикА рАСходовтаблица 

3

Наибольший удельный вес в структуре расхо-
дов по-прежнему занимают расходы на оплату труда 
с отчислениями на социальные нужды (страховые 
взносы) – 46,1 % и 13,4 % соответственно. За 2015 год 
расходы на оплату труда – сократились на 15 348 тыс. 
рублей в связи с реализацией антикризисной про-
граммы.

Материальные затраты (услуги) в структуре рас-
ходов Общества за 2015 год занимали 20,3 %. Это 
расходы на приобретение материалов, запасных ча-
стей, расходы по ремонту производственных фондов 
Общества, приобретение ГСМ, электроэнергии и т.п. 
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По итогам деятельности АО «Аэропорт Якутск» 
за 2015 год получена  прибыль до налогообложе-
ния в размере +31 907 тыс. рублей, что на 43 590 тыс. 
рублей меньше аналогичного показателя прошлого 
года.

чистая прибыль составила +19 218 тыс. рублей, 
увеличение против запланированного показателя – 
на 17 560 тыс. рублей, против показателя 2014 года 
снижение – на 35 968 тыс. рублей.

производительность труда – важнейший эконо-
мический показатель, характеризующий эффектив-
ность затрат труда в производстве как отдельного 
работника, так и коллектива предприятия в целом. 
Повышение производительности труда является 
наиболее важным условием, обеспечивающим рост 
объемов материального производства и доходов.

600 000

500 000

400 000

300 000

200 000

100 000

0

Диаграмма 

20

оп
ла

та  
тр

уд
а

Ст
ра

хо
вы

е  
вз

но
сы

ам
ор

ти
за

ци
он

ны
е 

от
чи

сл
ен

ия

ма
тер

иа
ль

ны
е  

за
тр

аты

пр
оч

ие
  

ра
сх

од
ы

49
2 

54
0

49
2 

54
0

49
2 

54
0

49
2 

54
0

49
2 

54
0

2014 год

2015 год

тыс.руб.

47
6 

02
5

47
6 

02
5

47
6 

02
5

47
6 

02
5

47
6 

02
5

СтруктурА рАСходов 
Ао «Аэропорт якутск» за 2014-2015 гг.
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показатель ед. изм. 2014 год 2015 год абс. откл., ± относ. откл., % 

обслужено пассажиров чел. 870 040 871 875 1 835 100,2

обработано груза и почты тн 15 061 13 039 -2 022 86,6

Самолетовылеты кол-во 8 626 8 624 -2 100,0

приведенная взлетная масса тыс. тн 388,8 375,5 -13,3 96,6

выручка тыс. руб. 1 638 234 1 637 365 -869 99,9

Среднесписочная численность 
работников чел. 1 564 1 442 -122 92,2

Среднемесячная заработная плата руб. 39 476 41 929 2 453 106,2

производительность труда:      

     по пассажиропотоку пас. /чел. 556,3 604,6 48,3 108,7

     по самолетовылетам с-выл. /чел. 5,5 6,0 0,5 108,4

     по приведенной взлетной  
     массе обслуженных вС тн пвм/чел. 248,6 260,4 11,8 104,8

     по выручке тыс.руб./чел. 1 047,5 1 135,5 88,0 108,4

АНАлиз производительНоСти трудАтаблица 

4
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по выручке 

по приведенной  
взлетной массе  

обслуженных ВС

по  
самолетовылетам

по  
пассажиропотоку

диНАМикА производительНоСти трудА 
Ао «Аэропорт якутск» за 2014-2015 гг.
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Вышеприведенные данные свидетельствуют о 
возросшей в 2015 году (по отношению к прошлому 
году) производительности труда. Общий показатель 
производительности – размер выручки на одного ра-
ботника – вырос в 2015 году на 8,4 % по отношению 
к показателю прошлого года. Рост показателей пасса-
жиропотока, обслуженных самолетовылетов и при-
веденной взлетной массе, приходящихся на 1 работ-
ника Общества, увеличился в 2015 году (к 2014 году) 
на 8,7 %, 8,4 % и 4,8 % – соответственно.

Сохраняется тенденция опережающего роста 
производительности труда (+8,4 %) над уровнем 
среднемесячной заработной платы работников пред-
приятия (+6,2 %).
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иСполнение плановыХ показателей

План финансово-хозяйственной деятельности 
АО «Аэропорт Якутск» на 2015 год утвержден Пред-
седателем Совета директоров Общества от 24.12.2014 
г. (протокол № 67 от 24.12.2014 г.), внесены коррек-
тировки плана от 21.04.2015 г. (протокол № 77 от 
06.05.2015г.).

Основные производственные показатели дея-
тельности аэропорта «Якутск» демонстрируют сни-
жение по итогам работы Общества за 2015 год по 
сравнению с показателями, утвержденными Советом 
директоров Общества.

С падением курса рубля, начиная с осени 2014 
года, гражданская авиация столкнулась с серьезными 
проблемами, что привело к снижению пассажиро-
потоков и сокращению доходов авиакомпаний, осо-
бенно их валютной компоненты, от международных 
перевозок. В то же время существенная часть расхо-

дов авиакомпаний – прежде всего лизинговые плате-
жи и оплата услуг по техническому обслуживанию и 
ремонту самолетов – зафиксированная в валюте, су-
щественно возросли. Отрасль вступила в новые ави-
ационные реалии с чрезмерной долговой нагрузкой и 
избытком провозных емкостей. Неподготовленность 
отрасли к такой ситуации вынудили авиакомпании 
спешно сокращать свои расходы, оптимизировать 
маршрутные сети, что в конечном итоге сказалось на 
деятельности и планах аэропортов. 

Изменение объемов связано, прежде всего, с за-
меной типов воздушных судов авиакомпаниями, в 
частности, сокращены полеты Б-737, Б-777, Б-757, 
ИЛ-76, А-320, А-319, АН-26, АН-140, ТУ-204, CRJ-
200; увеличены полеты А-332, Б-767, Q-300, Q-400, 
SSJ-100; изменением частоты выполнения рейсов в 
соответствии с действующим расписанием. 

показатели ед. изм. факт  
2014 г.

2015 год отклонение показателей

план факт
факт 2015 года к 
факту 2014 года

факт 2015 года к плану 
2015 года

абс., ± относ., % абс., ± относ., %

пассажиры, всего, в т.ч.: чел. 870 040 854 800 871 875 1 835 100,2 17 075 102,0

 – отправлено чел. 441 112 435 300 439 613 -1 499 99,7 4 313 101,0

 – прибыло чел. 428 928 419 500 432 262 3 334 100,8 12 762 103,0

иСполНеНие плАНА  
производственно-финансовой деятельности

таблица 

5
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показатели ед. изм. факт  
2014 г.

2015 год отклонение показателей

план факт
факт 2015 года к 
факту 2014 года

факт 2015 года к плану 
2015 года

абс., ± относ., % абс., ± относ., %

почта, всего, в т.ч.: тн. 2 022 2 090 1 917 -105 94,8 -173 91,7

       – отправлено тн. 836 857 889 53 106,3 32 103,7

       – прибыло тн. 1 186 1 233 1 028 -158 86,7 -205 83,4

груз, всего, в т.ч.: тн. 13 040 12 293 11 121 -1 919 85,3 -1 172 90,5

       – отправлено тн. 4 308 4 143 4 086 -222 94,8 -57 98,6

       – прибыло тн. 8 732 8 150 7 035 -1 697 80,6 -1 115 86,3

Самолётовылеты ед. 8 626 8 634 8 624 -2 100 -10 99,9

приведенная взлётная масса тыс. тн 388,8 379,8 375,5 -13 96,6 -4 98,9

выручка от реализации услуг тыс. руб. 1 638 234 1 672 231 1 637 365 -869 99,9 -34 866 97,9

затраты на производство и 
реализацию услуг, всего, в т.ч.: тыс. руб. 1 593 260 1 662 036 1 574 161 -19 099 98,8 -87 875 94,7

затраты на оплату труда тыс. руб. 740 879 755 765 725 531 -15 348 97,9 -30 234 96,0

прибыль (убыток) от продаж тыс. руб. 44 974 10 195 63 204 18 230 140,5 53 009 620,0

Сальдо прочих доходов и расходов тыс. руб. 30 523 -7 788 -31 297 -61 820 -102,5 -23 509 401,9

прибыль (убыток) до 
налогообложения тыс. руб. 75 497 2 407 31 907 -43 590 42,3 29 500 1 325,6

чистая прибыль (убыток) тыс. руб. 55 186 1 658 19 218 -35 968 34,8 17 560 1 159,1

численность чел. 1 565 1 473 1 442 -123 92,1 -31 97,9

Среднемесячная заработная плата руб. 39 476 42 757 41 929 2 453 106,2 -828 98,1

производительность труда тыс. руб. 1 047 1 135 1 135 88 108,5 0 100,0

Также на выполнение производственной про-
граммы предприятия повлияли:

 полное прекращение полетов в 2015 году авиа-
компании «Северный ветер»;

 невыполнение полетов авиакомпанией «Транс-
аэро» в I квартале 2015 года и с 05 октября 2015 
года.
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оценка финанСовой УСтойчивоСти

показатели 2014 год

2015 год

 январь-
март январь-июнь январь-

сентябрь
январь-
декабрь

показатели финансовой устойчивости:

коэффициент соотношения заемных и собственных 
средств – нормальное ограничение меньше либо равно 1 0,391 0,437 0,233 0,224 0,262

коэффициент автономии (доля собственных средств в 
валюте баланса) – нормальное ограничение больше либо 
равно 0,5

0,719 0,696 0,814 0,819 0,792

коэффициент маневренности (доля собственных 
оборотных средств к источнику собственных средств) – 
нормальное ограничение 0,5

0,205 0,223 0,146 0,186 0,021

коэффициент финансовой стабильности (доля источников 
финансирования (источников собств. средств и 
долгосрочн. обязательств) в валюте баланса)

0,818 0,789 0,859 0,859 0,908

показатели платежеспособности:

коэффициент абсолютной ликвидности (отношение 
денежных средств (стр.290-стр.230) к краткосрочным 
долговым обязательствам (стр.690 -стр.640-стр.650) – 
нормальное ограничение больше либо равно 0,2

1,218 0,544 1,367 1,978 2,889

коэффициент текущей ликвидности (отношение 
обротных активов (стр.290) к краткосрочным долговым 
обязательствам (стр.690 -стр.640-стр.650) – нормальное 
ограничение больше либо равно 2

3,265 4,094 3,882 4,101 4,862

оценка прибыльности

общая рентабельность (соотношение прибыли и выручки 
от продаж) 0,034 0,182 0,037 0,048 0,012

рентабельность продукции (отношение прибыли 
от продажи товаров (работ, услуг) к затратам на 
производство и реализацию продукции) 

0,314 0,067 0,249 0,385 0,319

рентабельность капитала (отношение чистой прибыли к 
величине основного капитала (основных фондов)) 0,061 0,066 0,013 0,029 0,010
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показатели 2014 год

2015 год

 январь-
март январь-июнь январь-

сентябрь
январь-
декабрь

показатели оборачиваемости:

время обращения запасов (отношение объема запаса 
к себестоимости проданных товаров, продукции, работ 
услуг, умноженное на количество дней в периоде), дни 

25,845 26,939 25,056 25,589 24,624

оборачиваемость оборотных активов (отношение 
выручки от продаж к стоимости оборотных активов без 
долгосрочной дебиторской задолженности и нДС), оборот 
(010)/((290)-(230))

3,953 0,775 1,385 1,974 2,494

бюДжетная эффективноСть общеСтва3.5.

Информация о состоянии расчетов с бюджетной системой РФ

 

факт 2015 гоД

начиСлено Уплачено

вСего фед. 
бюджет

респ. 
бюджет

внебюд-
жетные 
фонды

вСего фед. 
бюджет

респ. 
бюджет

внебюд-
жетные 
фонды

вСего: 429 092 222208 14006 192878 425 816 218692 19006 188118

налог на прибыль 12 192 1242 10950  16 924 1692 15232  

нДфл 98 392 98392   95 281 95281   

нДС 122 307 122307   121 468 121468   

транспортный налог 1 245  1245  1 332  1332  

земельный налог 1 811  1811  2 442  2442  

прочие налоги и сборы 267 267   251 251   

взносы в пенсионный  
фонд рф 192878   192878 188118   188118
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информация  
о раСпреДелении  
чиСтой прибыли

На основании решения единственного акционе-
ра Общества – Распоряжения Министерства имуще-
ственных и земельных отношений Республики Саха 
(Якутия) за № Р-780 от 17.06.2015 года было утверж-
дено следующее распределение чистой прибыли АО 
«Аэропорт Якутск» в размере 55 185 587,68 рублей, 
полученной по результатам 2014 года:

В 2015 году аэропортом были заключены догово-
ры по страхованию имущества со следующими Стра-
ховщиками:

Общество своевременно выполнило свою обя-
занность по выплате не позднее 31 июля 2015 года 
объявленных дивидендов по обыкновенным акциям 
АО «Аэропорт Якутск» по итогам 2014 года в разме-
ре 11 037 117,54 рублей, что составило 14,78 рублей 
на одну обыкновенную акцию при общем количестве 

обыкновенных акций 746 993 штуки на момент при-
нятия решения о выплате дивидендов.

Распределение прибыли за отчетный 2015 год 
будет утверждено единственным акционером при 
решении вопросов годового общего собрания акци-
онеров.

1 оао «альфаСтрахование» на Следующие 
виды Страхования:

 страхование работников службы поискового и 
аварийно-спасательного обеспечения полетов 
(СПАСОП) авиапредприятия от несчастных слу-
чаев;

 обязательное страхование гражданской ответ-
ственности (ОСАГО) владельцев транспортных 
средств.

Данные договоры действовали в течение 1-ого 
полугодия 2015 года.

направление (использование)
чистой прибыли

Доля от чистой 
прибыли  
(в процентах)

размер чистой 
прибыли (руб.)

1.резервный фонд 5% 2 759 279,38

2.Дивиденды 20% 11 037 117,54

3.приобретение производственных фондов 14,9% 8 222 652,56

4.реализация мероприятий по социальному развитию и материальному поощрению коллектива общества 50% 27 592 793,84

5.благотворительная и спонсорская помощь 10% 5 518 558,77

6.отчисления по членству в организациях 0,10% 55 185,59

итого чистая прибыль за 2014 год: 100% 55 185 587,68

СтраХование  
имУщеСтва
3.7.
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2 ооо «Ск алроСа» на Следующие виды 
Страхования:

 на обязательное страхование гражданской ответ-
ственности владельца опасного объекта за при-
чинение вреда в результате аварии на опасном 
объекте (площадка лифтов, платформ подъем-
ных для инвалидов, эскалаторов в здании нового 
пассажирского терминала);

 обязательное страхование гражданской от-
ветственности владельца опасных объектов за 
причинение вреда в результате аварии на опас-
ных объектах (лифтовое хозяйство – гостиница 
«Лайнер»);

 обязательное страхование гражданской ответ-
ственности владельца опасных объектов за при-
чинение вреда в результате аварии на опасных 
объектах (Участок механизации-ССТ).
Данные договоры действовали в течение 1-ого 

полугодия 2015 года.

3 оао «рСк «Стерх» на Следующие виды 
Страхования:

 на обязательное страхование гражданской ответ-
ственности владельца опасного объекта за при-
чинение вреда в результате аварии на опасном 
объекте (Площадка лифтов, платформ подъем-
ных для инвалидов, эскалаторов в здании нового 
пассажирского терминала);

 обязательное страхование гражданской ответ-
ственности владельца опасных объектов за при-
чинение вреда в результате аварии на опасных 
объектах (Участок механизации);

 обязательное страхование гражданской от-
ветственности владельца опасных объектов за 
причинение вреда в результате аварии на опас-
ных объектах (площадка лифтового хозяйства 
ЗДОП);

 обязательное страхование гражданской ответ-
ственности владельца опасных объектов за при-
чинение вреда в результате аварии на опасных 
объектах (сеть газопотребления здания пасса-
жирского терминала);

 обязательное страхование гражданской ответ-
ственности владельца опасных объектов за при-
чинение вреда в результате аварии на опасных 
объектах (сеть газопотребления здания пасса-
жирского терминала);

 страхование работников службы поискового и 
аварийно-спасательного обеспечения полетов 
(СПАСОП) авиапредприятия от несчастных слу-
чаев;

 страхование от несчастных случаев экипажа суд-
на «Орион»;

 страхование от несчастных случаев пассажиров 
водного транспорта;

 обязательное страхование гражданской ответ-
ственности (ОСАГО) владельцев транспортных 
средств.
Данные договоры действуют в течение II полуго-

дия 2015 года, начало 2016 года.

 Отношения по авиационному страхованию за-
креплены в статьях 131-135 Воздушного кодекса Рос-
сийской Федерации. Обязательному страхованию 
подлежат экипаж воздушного судна, ответствен-
ность перевозчика за вред, причиненный жизни и 
здоровью пассажиров, ответственность владельца 
воздушного судна перед третьими лицами, ответ-
ственность эксплуатанта при авиационных работах. 
Также может страховаться риск наступления граж-
данско-правовой ответственности при эксплуатации 
самолетов. 

Страхование инфраструктуры российских аэро-
портов является частным случаем добровольного 
страхования общегражданской ответственности, к 
которому аэропорт Якутск в 2015 году не прибегал. 

Необходимость комплексной страховой защи-
ты аэропортов весьма актуальна и включает в себя 
разрешение всего возможного диапазона нештатных 
производственных ситуаций. По мере роста объемов 
перевозок интерес на страховые услуги в аэропорту 
может возрасти в ближайшем будущем.



корпорАтивНое 
упрАвлеНие
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корпоративный  
Секретарь

СтрУктУра корпоративного Управления4.1.

органы внешнего 
контроля: 

аУДитор,
ревизионная  

комиССия

комитет Совета  
Директоров:

 
комитет  

по СтратегичеСкомУ  
планированию  

и аУДитУ

общее Собрание  
акционеров

Совет  
Директоров

еДиноличный 
иСполнительный орган

Учитывая применение упрощенных процедур 
корпоративного управления при наличии единствен-
ного акционера, Общество стремится соблюдать 
принципы и рекомендации Кодекса корпоративного 
управления, рекомендованные к применению акци-

онерными обществами, поддерживает внедрение в 
корпоративную практику учета интересов и прав 
всех субъектов корпоративного управления, вклю-
чая акционеров и инвесторов, особенностей деятель-
ности компаний и требований нормативных актов.
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Совет Директоров
Совет директоров является коллегиальным орга-

ном управления Общества, осуществляющим общее 
руководство деятельностью Общества. Деятельность 
Совета директоров и его компетенция регламенти-
руются Уставом и Положением о Совете директоров 
Общества. 

Состав Совета директоров определен Уставом 
Общества в количестве 7 человек. На конец отчетно-
го года состав Совета директоров состоит из следу-
ющих лиц:
 егоров георгий борисович – Первый замести-

тель министра транспорта и дорожного хозяй-
ства Республики Саха (Якутия) – Руководитель 
Департамента воздушного транспорта;

 великих валерий аркадьевич – Заместитель 
министра имущественных и земельных отноше-
ний Республики Саха (Якутия);

 каминский александр викторович – Руководи-
тель Департамента транспорта и жизнеобеспе-
чения Администрации Главы и Правительства 
Республики Саха (Якутия);

 Данилова майя андреевна – Первый заме-
ститель министра экономики Республики Саха 
(Якутия);

 пушмин виктор николаевич – Заместитель ми-
нистра финансов Республики Саха (Якутия);

 терентьев александр владимирович – Дирек-
тор Представительства АК «АЛРОСА» (ОАО) в 
г. Якутске;

 местников николай афанасьевич – Генераль-
ный директор Акционерного общества «Аэро-
порт Якутск».

общее Собрание акционеров
Общее собрание акционеров является высшим 

органом управления Общества. Вопросы, отнесен-
ные к его компетенции, определенные Уставом Об-
щества, не могут быть переданы на решение Совета 
директоров и Генерального директора. За период 
существования Общества решения по вопросам, от-
носящимся к компетенции общего собрания акцио-

неров, принимаются единственным акционером еди-
нолично и оформляются письменно.

За 2015 год принято 3 решения единственного 
акционера: по увеличению уставного капитала Об-
щества, по вопросам годового общего собрания ак-
ционеров и по внесению изменений в Устав.
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председатель Совета 
директоров –  
егоров георгий 
бориСович

заместитель 
председателя Совета 
директоров – 
великиХ валерий 
аркаДьевич

родился в 1961 году в с. кюндяя Сунтарского района 
якутской аССр. окончил в 1986 году рижский 
краснознаменный институт инженеров га по специ-
альности «эксплуатация летательных аппаратов и 
двигателей», квалификация «инженер-механик»;
в 1997 году – академию народного хозяйства при 
правительстве рф по специальности «государствен-
ное и муниципальное управление», квалификация 
«магистр государственного управления»;

Трудовая деятельность за последние 5 лет:
2008-2014 гг. – начальник отдела аэропортовой 
деятельности и воздушных перевозок рС (я) мтУ вт 
росавиации г. якутск;
Указом главы рС (я) от 19 июня 2014г № 2731 на-
значен первым заместителем министра транспорта и 
дорожного хозяйства республики Саха (якутия)

Доли в уставном капитале общества и доли принад-
лежащих обыкновенных акций общества в течение 
отчетного года не имел.

родился в 1983 году в г. якутске. 
окончил в 2005 году Сибирский государственный универ-
ситет путей сообщения, г. новосибирск, по специальности 
«прикладная информатика в экономике», квалификация 
«информатик– экономист».

Трудовая деятельность за последние 5 лет:
2007-2012 гг. – кредитный инспектор управления кредито-
вания, кредитный инспектор отдела кредитования малого 
бизнеса управления кредитных продуктов для юридических 
лиц, кредитный инспектор отдела кредитования малого биз-
неса Управления кредитования якутского отделения № 8603 
Сбербанка россии;
2012-2014гг. – начальник сектора клиентских менеджеров 
малого бизнеса отдела кредитования малого бизнеса Управле-
ния кредитования, руководитель дополнительного офиса № 
060 якутского отделения № 8603 оао «Сбербанк россии»;
Указом президента республики Саха (якутия) от 28 февраля 
2014 года № 2517 назначен заместителем министра имуще-
ственных и земельных отношений республики Саха (якутия).

Доли в уставном капитале общества и доли принадлежащих 
обыкновенных акций общества в течение отчетного года не 
имел.
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член Совета  
директоров –  
Данилова майя 
анДреевна 

член Совета  
директоров – 
каминСкий алекСанДр 
викторович

родилась в 1975 году в г. якутске якутской аССр.
окончила в 1999 году якутский государственный университет им. м.к. 
аммосова, специальность «экономист», специализация «банковское 
дело», 
в 2005 году – академию народного хозяйства при правительстве 
российской федерации, специализация «государственная политика и 
государственное управление».

Трудовая деятельность за последние 5 лет:
2009-2010 гг. – руководитель Сводного департамента макроэконо-
мического прогнозирования и региональной экономической политики 
министерства экономического развития республики Саха (якутия).
2010 г. – руководитель Секретариата первого заместителя председателя 
правительства республики Саха (якутия).
2010-2013 гг. – заместитель министра экономики и промышленной 
политики республики Саха (якутия).
2013-2014 гг. – первый заместитель руководителя государственного 
автономного учреждения республики Саха (якутия) «центр стратегиче-
ских исследований республики Саха (якутия)».
Указом врио главы республики Саха (якутия) от 28 мая 2014 г. № 2685 
назначена первым заместителем министра экономики республики Саха 
(якутия).

Доли в уставном капитале общества и доли принадлежащих обыкно-
венных акций общества в течение отчетного года не имела.

родился в 1973 году в с. витава тывровского района 
винницкой области Украинской ССр.
окончил в 1999 году институт рыночной экономики, со-
циальной политики и права по специальности «эконо-
мика»,
в 2006-2007 годах прошел профессиональную перепод-
готовку гоУвпо «московский энергетический институт 
(тУ) г. москва по президентской программе подготовки 
управленческих кадров для организаций народного 
хозяйства рф по специальности «менеджмент».

Трудовая деятельность за последние 5 лет:
2011-2013 гг. – финансовый директор ооо «интерком».
2013-2014 гг. – заместитель министра финансов респу-
блики Саха (якутия).
Указом президента республики Саха (якутия) от 27 
октября 2014 года № 113 назначен руководителем 
Департамента транспорта и жизнеобеспечения админи-
страции главы республики Саха (якутия) и правительства 
республики Саха (якутия).

Доли в уставном капитале общества и доли принадлежа-
щих обыкновенных акций общества в течение отчетного 
года не имел.
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член Совета  
директоров –  
пУшмин виктор 
николаевич

член Совета 
директоров – 
терентьев алекСанДр 
влаДимирович

родился 31 октября 1971 года в г. якутске яаССр.
окончил в 1994 году якутский кооперативный 
техникум по специальности «организация коопера-
тивной торговли и товароведение товаров народного 
потребления»,
в 2001 году – Санкт-петербургский гуманитарный 
университет профсоюзов по специальности «эко-
номика и управление на предприятиях (социально-
культурной сферы)», квалификация «экономист-
менеджер».

Трудовая деятельность за последние 5 лет:
2009-2014 гг. – руководитель отдела промышленно-
сти, транспорта и дорожного хозяйства, отдела жкХ 
и тэк мф рС (я).
Указом главы республики Саха (якутия) от 
07.11.2014 г. № 127 назначен заместителем мини-
стра финансов республики Саха (якутия).

Доли в уставном капитале общества и доли принад-
лежащих обыкновенных акций общества в течение 
отчетного года не имел.

родился в 1973 году в п. гвардеец тенькинского 
района магаданской области.
окончил в 1999 году ростовский государственный 
университет по специальности «юриспруденция», 
квалификация «юрист».

Трудовая деятельность за последние 5 лет:
2008-2012 гг. – первый заместитель руководителя 
администрации президента и правительства респу-
блики Саха (якутия).
С 2012 г. – Директор представительства акционерной 
компании «алроСа» (оао) в г. якутске

Доли в уставном капитале общества и доли принад-
лежащих обыкновенных акций общества в течение 
отчетного года не имел.
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член Совета  
директоров – 
меСтников николай 
афанаСьевич

родился в 1967 году в п. батагай верхоянского района 
якутской аССр.
окончил в 1996 году Хабаровский государственный 
педагогический институт по специальности «физическая 
культура»,
в 1998 году – Санкт-петербургский институт управления 
и экономики по специальности «финансы и кредит», 
квалификация «экономист»,
в 2016 году – московский государственный технический 
университет гражданской авиации по специальности 
«менеджмент», квалификация «бакалавр».

Трудовая деятельность за последние 5 лет:
2010-2013 гг. – помощник президента республики Саха 
(якутия).
С 15 января 2013 года – генеральный директор ао 
«аэропорт якутск».

Доли в уставном капитале общества и доли принадлежа-
щих обыкновенных акций общества в течение отчетного 
года не имел.

Изменения в составе Совета директоров за 
2015 год:

корягина наталья юрьевна 
– Первый заместитель председателя 
Государственного комитета по ценовой по-
литике – Региональной энергетической ко-
миссии Республики Саха (Якутия). Период 
работы в Совете директоров за отчетный 
год: до 17 июня 2015 года.

петрова Диана геннаДиевна 
– Заместитель генерального директора АО 
«Республиканская инвестиционная компа-
ния». Период работы в Совете директоров 
за отчетный год: до 17 июня 2015 года.

Вознаграждение членам Совета директо-
ров в течение отчетного года не предус-
матривалось, не начислялось и не выпла-
чивалось. Политика Общества в области 
вознаграждения и компенсации расходов 
членам Совета директоров ограничивается 
требованиями законодательства РФ.

За отчетный период было проведено 17 за-
седаний Совета директоров, в том числе в 
форме совместного присутствия проведе-
но 3 заседания и 14 в заочной форме. 
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Советом директоров рассмотрено 42 во-
проса по различным направлениям произ-
водственной и непроизводственной сферы 
Общества, из них 3 по созыву общих 
собраний акционеров (принятию решений 
единственным акционером). 

СтАтиСтикА учАСтия в зАСедАНиях 
(количество заседаний)

член Совета директоров проведено заседаний в период работы 
лица в Совете директоров принято участие в заседаниях

великих валерий аркадьевич 17 17

Данилова майя андреевна 17 14

егоров георгий борисович 17 11

каминский александр викторович 7 7

корягина наталья юрьевна 10 7

местников николай афанасьевич 17 17

петрова Диана геннадиевна 10 7

пушмин виктор николаевич 7 6

терентьев александр владимирович 17 17
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Были рассмотрены вопросы увеличения устав-
ного капитала, избраны Председатель и секретарь 
Комитета по стратегическому планированию и ау-
диту Совета директоров, внесены изменения в Поло-
жение о закупках товаров, работ, услуг Общества и в 
Положение о Комитете по стратегическому планиро-
ванию и аудиту Совета директоров, корректировался 
годовой план финансово-хозяйственной деятельно-
сти Общества, рассмотрены обязательные вопросы 
годового общего собрания акционеров, внесены из-
менения в Устав, рассматривались сделки, одобрение 
которых по Уставу и закону отнесены к компетенции 
Совета директоров, утверждены Положение о клю-
чевых показателях эффективности Общества и По-
ложение о вознаграждении руководства Общества, 
предварительно утверждена стратегия развития 
Общества до 2030 года, а также рассмотрены другие 
вопросы, необходимые для стабильной работы акци-
онерного общества. 

Обществом исполняются решения, принятые 
Советом директоров, при этом решения имеют су-
щественное влияние на планомерность и эффектив-
ность деятельности Общества.

Помимо Федерального закона «Об акционер-
ных обществах», Устава и Положения о Совете ди-
ректоров АО «Аэропорт Якутск», при проведении 
заседаний Совета директоров и общих собраний 
акционеров (принятии решений единственного ак-
ционера) Общество придерживается «Положения об 
управлении находящимися в собственности Респу-
блики Саха (Якутия) акциями (долями) хозяйствен-
ных обществ и использовании специального права 
на участие Республики Саха (Якутия) в управлении 
акционерными обществами («золотая акция»)», ут-
вержденного Постановлением Правительства Респу-
блики Саха (Якутия) от 28.03.2012 № 111.
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еДиноличный иСполнительный орган: генеральный Директор

Генеральный директор является единоличным 
исполнительным органом, осуществляющим теку-
щее руководство деятельностью Общества. 

Генеральным директором Общества за отчетный 
период являлся Местников Николай Афанасьевич, 
который исполнял функции единоличного исполни-
тельного органа на основании решений Совета ди-
ректоров АО «Аэропорт Якутск».

Трудовая деятельность генерального директора за 
последние 20 лет:
1995-1998 гг. начальник управления по делам мо-

лодежи, спорта и туризма улусной 
администрации Таттинского улуса 
Республики Саха (Якутия).

1998-2000 гг. главный специалист, начальник от-
дела по работе с территориями, на-
чальник отдела планирования и ре-
гиональной политики Министерства 
по делам молодежи Республики Саха 
(Якутия).

2000-2007 гг. ведущий специалист, главный спе-
циалист, заместитель начальника 
департамента инвестиционной по-
литики и целевых программ Мини-
стерства экономического развития 
Республики Саха (Якутия).

2007-2010 гг. Помощник Председателя Правитель-
ства Республики Саха (Якутия).

2010-2013 гг. Помощник Президента Республики 
Саха (Якутия).

С 15 января 
2013 года Генеральный директор  

АО «Аэропорт Якутск».

Генеральный директор на протяжении отчетного 
года не имел доли в уставном капитале и не владел 
акциями Общества.

Порядок и критерии определения размеров воз-
награждения и компенсации расходов Генерального 
директора устанавливаются трудовым договором. 
Информация приведена с учетом соблюдения требо-
ваний законодательства о персональных данных.

Нарушение действующего законодательства (в 
том числе невыплата заработной платы работникам), 
Устава Общества, условий трудового договора, а так-
же конфликта интересов Генеральным директором 
не допускалось.

Генеральный директор, как единоличный испол-
нительный орган Общества и член Совета директо-
ров, является аффилированным лицом Общества. 
Сделок с заинтересованностью за отчетный год им 
не заключалось.

Положение о генеральном директоре утвержде-
но единственным акционером 24 июля 2013 года.
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комитет по СтратегичеСкомУ планированию и аУДитУ Совета Директоров

Комитет функционирует согласно Положению о 
Комитете по стратегическому планированию и ауди-
ту Совета директоров АО «Аэропорт Якутск».

Комитет является консультативно-совещатель-
ным органом Совета директоров Общества, создан-
ным в целях содействия эффективному выполнению 
функций Совета директоров и разработке рекомен-
даций Совету директоров по вопросам стратегиче-
ского планирования, аудита и отчетности Общества.

Положением предусматривает состав Комитета 
в количестве не менее 3 человек. Решением Совета 
директоров был определен состав из следующих 5 
человек:
 винокуров Семен викторович,  

Председатель Комитета, Министр транспорта и 
дорожного хозяйства Республики Саха (Яку-
тия);

 терентьев александр владимирович,  
Заместитель Председателя Комитета, Директор 
Представительства Акционерной компании 
«АЛРОСА» (ОАО) в г. Якутске;

 петрова Диана геннадиевна,  
Заместитель генерального директора АО «РИК»;

 Сидорова лена борисовна,  
Секретарь Комитета, Директор по экономике и 
финансам АО «Аэропорт Якутск»;

 бояркина анна петровна,  
Главный специалист Департамента воздушного 
транспорта Министерства транспорта и дорож-
ного хозяйства Республики Саха (Якутия).

За отчетный период проведено 4 заседания Ко-
митета, на которых, в том числе, были рассмотрены 
годовой отчет Общества, бухгалтерская отчетность, 
распределение прибыли, Положение о ключевых по-
казателях эффективности Общества, Стратегия раз-
вития АО «Аэропорт Якутск» до 2030 года.

корпоративный Секретарь

Корпоративный секретарь обеспечивает соблю-
дение органами и должностными лицами Общества 
правил и процедур корпоративного управления, га-
рантирующих реализацию прав и интересов акцио-
неров, а также организацию взаимодействия между 
Обществом, Советом директоров и акционерами 
Общества. 

Корпоративный секретарь осуществляет свою 
деятельность в соответствии с Уставом Общества, 
Положением о Корпоративном секретаре, внутрен-
ними документами Общества, а также решениями 
Общего собрания акционеров и Совета директоров 
Общества.

 Сергеев леонид иванович,  
Начальник отдела корпоративного управления – 
Корпоративный секретарь. 
Год рождения: 1974.
С 2011 года назначен корпоративным секретарем 

АО «Аэропорт Якутск».
Окончил в 1997 году Якутский государственный 

университет им. М.К. Аммосова по специальности 
«Мировая экономика», квалификация «Экономист»,

в 2002 году – Академию труда и социальных от-
ношений по специальности «Юриспруденция», ква-
лификация «Юрист».
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ревизионная комиССия

Ревизионная комиссия является выборным орга-
ном Общества и состоит из 3 человек. Деятельность 
Ревизионной комиссии регламентируется Уставом 
Общества и Положением о Ревизионной комиссии.

Основными функциями ревизионной комис-
сии являются проверка финансово-хозяйственной 
деятельности Общества, годовой бухгалтерской от-
четности и достоверности данных, содержащихся 
в годовом отчете Общества. Ревизионная комиссия 
избрана решением единственного акционера от 17 
июня 2015 года (распоряжение № Р-780) в составе:

1. бояркина анна петровна  
– главный специалист Департамента воздушного 
транспорта Министерства транспорта и дорож-
ного хозяйства Республики Саха (Якутия);

2. филиппов михаил александрович  
– главный специалист Департамента имущества 
промышленности, транспорта и связи Мини-
стерства имущественных и земельных отноше-
ний Республики Саха (Якутия);

3. Денисова любовь гаврильевна  
– главный контролер-ревизор отдела внеплано-
вых ревизий и проверок Главного контрольного 
управления Республики Саха (Якутия).

аУДитор общеСтва

В соответствии с законодательством РФ Обще-
ство подлежит обязательному аудиту. Аудит бух-
галтерской отчетности за 2015 год проводился 
Обществом с ограниченной ответственностью «Ау-
диторско-консалтинговая фирма «Гранд».

Аудитор ежегодно определяется на основании 
открытого конкурса согласно Федеральному закону 
«О контрактной системе в сфере закупок товаров, 
работ, услуг для обеспечения государственных и му-
ниципальных нужд».



4.2.

4.3.

о крУпныХ СДелкаХ и СДелкаХ С заинтереСованноСтью

СУщеСтвенные корпоративные События
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За 2015 год сделок, признаваемых в соответствии 
с Федеральным законом «Об акционерных обще-
ствах» крупными сделками, не заключалось. Сделки, 
на совершение которых распространяется порядок 
одобрения крупных сделок, Уставом Общества не 
предусмотрены. 

Были заключены следующие сделки с заинтере-
сованностью с дочерним обществом ООО «Мека-Бе-
тон»:
 договор аренды нежилого помещения от 

09.02.2015 г. В аренду передана часть нежилого 
помещения, расположенного по адресу г. Якутск, 
ул. Можайского, 2/2 площадью 10 кв.м. для слу-
жебного пользования. Месячная арендная плата, 
включая коммунальные услуги, 5 357,86 рублей, 
в том числе НДС. Срок аренды с 01.01.2015 г. по 
30.12.2015 г.

  договор купли-продажи от 21.01.2015 г. АО «Аэ-
ропорт Якутск» реализовало строительные мате-
риалы на сумму 211 020,83 рублей, в том числе 
НДС 18%.

  договор купли-продажи от 10.04.2015 г АО «Аэ-
ропорт Якутск» реализовало строительные ма-
териалы на сумму 26 182,69 рублей, в том числе 
НДС 18%.

  договор купли-продажи от 01.04.2015 г. ООО 
«Мека-Бетон» реализовало строительные мате-
риалы на сумму 46 350 рублей, в том числе НДС 
18%.

Указанные сделки одобрены Советом директо-
ров Общества.

Можно выделить следующие основные корпора-
тивные события, произошедшие в отчетном году:
 Увеличение уставного капитала: Министерством 

имущественных и земельных отношений Респу-
блики Саха (Якутия) внесено в уставный капи-
тал АО «Аэропорт Якутск» государственное 
имущество на сумму 1 055 866 000 рублей. Столь 
существенное увеличение уставного капитала 
произошло впервые за всю историю существова-
ния Общества. В состав переданного имущества 
вошли новый пассажирский терминал, встроен-
ная трансформаторная подстанция и три земель-
ных участка. После увеличения уставный капи-
тал составил 1 802 859 000 рублей.

 Изменение Устава: за отчетный период были 
приняты Устав в редакции №3 и два изменения к 
нему.

 Переименование Общества: в целях приведения 
наименования Общества с измененным Граж-
данским кодексом Российской Федерации, в ко-
тором исключены понятия открытых и закрытых 
акционерных обществ, Открытое акционерное 
общества «Аэропорт Якутск» переименовано в 
Акционерное общество «Аэропорт Якутск».

 Изменение юридического адреса Общества: в 
связи с изменением места нахождения постоян-
но действующего исполнительного органа Обще-
ства – единоличного исполнительного органа, 
Общество изменило адрес с г. Якутск, ул. Гагари-
на, 10 на г. Якутск, Привокзальная площадь аэро-
порта, 10.
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В начале отчетного периода действовал Устав во 
второй редакции с четырьмя изменениями, затем он 
сменился Уставом в третьей редакции, утвержден-
ный решением единственного акционера 06 февраля 
2015 года, и внесенными позднее в него двумя изме-
нениями. Отличия от прежней редакции коснулись 
прежде всего необходимостью приведения положе-
ний Устава в соответствие с Гражданским кодексом 
РФ и увеличением уставного капитала. За отчетный 

год несоответствий положений Устава и внутренних 
документов законодательству РФ не имелось.

Были внесены изменения в Положение о Коми-
тете по стратегическому планированию и аудиту Со-
вета директоров, утверждена вторая редакция По-
ложения о закупках товаров, работ, услуг Общества, 
утверждены Положение о ключевых показателях эф-
фективности Общества и Положение о вознагражде-
нии руководства АО «Аэропорт Якутск».
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Общество продолжает участвовать в уставном 
капитале Открытого акционерного общества «Якут-
ская птицефабрика», акции которого были приобре-
тены в качестве погашения задолженности государ-
ственного унитарного предприятия. Доля участия в 
уставном капитале составляет менее одного процен-
та и в стоимостном выражении составляет менее 30 
тыс.руб. 

Также Общество имеет дочернее хозяйственное 
общество – ООО «Мека-Бетон» по производству 

бетона, доля участия в котором составляет 99% от 
уставного капитала. Основным предназначением 
произведенного бетона является использование его 
для ремонта и реконструкции взлетно-посадочной 
полосы. Фактически дочернее общество отрабо-
тало по производству бетона только первый год. В 
дальнейшем, с началом масштабной реконструкции 
взлетно-посадочной полосы аэропорта «Якутск» 
предполагается наращивание объемов производства.
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